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【第37屆金鷹獎特刊】李廣浩創新產業堅持理念 機運加努力成大業  
第37屆金鷹獎特刊

 

金句：珍惜每一個朋友、機會、付出，期待更美好的明天。

 

【記者吳映彤專訪】電子工程學系（現電機系）第二屆校友李廣浩，於1983年創立歐

格電子，不僅帶領團隊拿下多項國內外專利，也榮獲德國IF、紅點等設計大獎。看著

一整面的專利證書及獎狀，他謙虛地笑說「很多事情並非憑一己之力可以完成，需要

團隊一起努力。」秉持著團隊及堅持的理念，造就了今日的成功。

 

回想起剛入職場時，李廣浩看見許多不同廠商的電子產品後，默默了解其優缺點，興

起了「想要實現自己的產品設計及開發」的想法，加上自身專業與電子相關，在母校

所學的專業相當有自信，於是從零件創業起家，再逐步進展到產品的開發與銷售，且

能為客戶量身打造適合的產品。

 

早年李廣浩選擇先開拓美國市場，站穩腳步後，接著再拓展到歐洲等國家，也因為走

訪各國，發現每個國家的插座型態、規格、電壓都不同，便開始思考，能針對這些問

題，研發出創新產品，並透過自身經驗來構思方向，李廣浩說，在公司舉辦「腦力激

盪」比賽，邀集員工分享創意及想法，「能領先市場，開發美式及歐式規格電子保護

插接器，更首先發表全球第一款旅行用多國插頭變壓器，榮獲美國發明專利。」

 

儘管公司規模逐漸壯大，李廣浩仍謙虛地表示：「重要的是機運。」認為自己的努力

，剛好跟上了趨勢並堅持下去，才能有今日成績。」想起創業初期，當時臺灣的經濟

情況並不樂觀、工業底蘊薄弱，資金及資源取得困難，而公司第一筆生意是中南美洲

的客戶，完成交易時要向銀行押匯，需要把單據交給銀行，由銀行貼現支付出口商貨

款，但因公司剛起步，加上中南美洲實在太遠了，銀行擔心交易的風險，因此採用託

收，最終等待近三個月才拿到貨款。李廣浩說，中間那段日子差點因為資金不足而垮

掉。

 

還有一次是在創業2、3年後，李廣浩為了開拓德國市場，因開發的是新產品，未有先

例，德國相當重視安全規範問題，卡了近兩年的時間，為了能順利外銷德國，只能先

處理規範問題，透過重重試驗及提供各國相關法規案例，協助官方機構完成VDE安全

規範，最終獲得德國方的信任，並通過認證進入德國順利銷售。

 

「投入並堅持，就會帶來成功。」李廣浩認為每個行業都有需要技術及努力的地方

，而其核心特質即為對工作充滿熱情，因為這樣才能激發熱情並認同自己。而當企業



經營出成績時，便會去思考提升知名度及永續經營等議題，因此申請了上市公司，不

僅在招募優秀人才的機會大增，公司經營也能更穩定。

 

而在公司剛上市時，李廣浩請當年的同學，電機系教授謝景棠來擔任獨立董事，謝景

棠看出電子產業的趨勢，認為可以用獎學金來鼓勵電機系的學生們，而李廣浩則認為

回饋可以培育領導人才並達到良善的循環，因此提供獎學金長達20年以上，並每年都

回來親自頒獎，公司的門口貼滿了學生們的感謝卡。除此之外，他也對於自己出生及

長大的故鄉臺東，做出許多貢獻，不僅在當地的國小、國中、高中提供獎學金，也捐

贈了台東的國小運動服裝，讓孩童們能多一點資源。

 

「認真讀書，用心交友。」想起大學時光，李廣浩分享以前電機系的學生不多，因此

大家關係都十分緊密，加上淡江學風自由，教授與學生的相處比起師生，更像學長與

學弟，也創造了許多美好回憶，並累積人脈，待出社會後，這些經歷都能化作養分滋

潤，讓自己得以更加茁壯。
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第37屆金鷹獎-歐格電子公司董事長李廣浩。（攝影／舒宜萍）

 


