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分組結論報告一／學術副校長許輝煌  
【111學年度教學與行政研討會特刊】

 

題綱一：當入學學生程度持續下降，教師在教學和輔導上應該如何做調整？未來

教師將參與招生工作，以了解學生之程度變化，重新規劃授課內容，將課程難度分為

基礎與進階，前者以基礎講授為主，後者以實作應用課程進行，並結合他系、跨院課

程與業界專家共同開課，落實跨領域、學門之整合學程，提升學生學習興趣外，亦建

立跨領域學習能力。

 

教師開設課程除了須符合系所教育目標與特色，也要符合未來就業趨勢，與當代科技

潮流相結合，輔導學生探索未來方向，提供相關協助。對於學習成效不佳之學生，應

給予學習輔導，以避免過多學生休學的情況發生。

 

　題綱二：如何提升更優質的教育以引導學生向上提升？教學態度方面，教師應當認

知到優質教育之主體為「學生」，而非教師自己，調整授課內容，在有限時間內介紹

最重要且必要的理論，以給予任務的方式引導學生自主學習、動手實踐，成為終身學

習者。

 

現實方面，大學教育與職業發展密不可分，課程結構應符合業界實際需求，學習過程

整合情境化、脈絡化之方式，獎勵跨領域協同教學。系所應創造多元且實際的生涯路

徑，理論銜接實務將是教師教學、研究的重點。

 

　資源方面，支持教師以不同形式之教學模式，創造新型授課方式，給予更多彈性教

學空間。增設校內師生互動空間，將教學大樓地面層空間釋放，提供學生分享共學的

空間環境，與同儕學習提升成效，增加校內駐足時間。改善教室硬體設施，如：人體

工學課桌椅、電子白板、上課攝影鏡頭等所需設備。

 

　題綱三：當研究生生源快速萎縮，教師如何能保持研究的量能？可積極引進境外碩

博士研究生，延聘短期訪外學者。本校近幾年來邀請許多國外學者，期許建立起研究

關係，開發姊妹校的研究合作，促進國際學術研究機構交流，提升本校特色領域之國

際能見度和影響力。

 

教師可尋求跨校的研究合作，共同聘任他校研究生，共同指導其進行跨領域研究，協

助在校學生考取研究所，並和產業合作，使用業界之人力與設備。規劃產學課程地圖

與學生學習路徑，培育人才和產業界連結，提高優秀學生的黏著度。針對研究傑出教

師給予獎勵，鼓勵進行更多研究。（文／李意文）
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進行分組座談。（攝影／陳嘉雅）

 


