
2 中華民國 108 年 9 月 23 日 新任二級主管介紹

編輯／郭萱之淡江時報 http://tkutimes.tku.edu.tw/

理學院／化學學系 
主任陳曜鴻

學歷：
國立台灣大學理學博士

經歷：
淡江大學化學系專任教
授、理學院尖端材料學
士學位學程主任

　日常生活中所接觸到的各種事物都與化學有關，在這
日新月異的時代，本系除了加強同學在化學學科的基礎
能力外，也將進一步地規劃跨領域的課程，讓同學們能
夠一方面擁有雄厚的化學基礎，另一方面也能跨足其他
相關領域。

理學院／尖端材料科學學士學
位學程　主任薛宏中

學歷：
英國愛丁堡大學物理與
天文學系博士

經歷：
淡江大學物理系教授兼
系主任、副教授、助理
教授、美國加州大學柏
克萊分校物理系訪問教
授

　材料科學是集合各種理化基礎與應用的跨領域科學，
對人類的生活型態與文明的未來發展之影響，至關重
要。本學程針對奈米材料、光電材料、生醫材料、高分
子材料等四大新穎材料領域，提供兼具理論與實作之訓
練。期盼同學能將材料科學的最新理論，應用於未來材
料相關之科技產業與科學研究上，成為引領未來科技發
展的跨領域高科技人才。

商管學院／企業管理學系  
主任張雍昇

學歷：
淡江大學電機工程學系
博士

經歷：
淡江大學電機工程學系
專任副教授、助理教授

　企管系全力配合校務發展方針，並將招生列為首要任
務。此外，為了增進學生學以致用，本系將透過課程改
革，來強化學生在專業領域之競爭力，期降低學用落差
之可能；並且努力推動校外實習課程及產學合作，輔導
學生至相關產業實習，希冀達成「畢業即就業」的無縫
接軌。持續並深化與系友之間的緊密關係，亦將是未來
努力之目標。

商管學院／會計學系 
主任孔繁華

學歷：
澳洲科廷大學會計博士

經歷：
臺灣財務報導準則委員
會顧問、美國管理會計
師協會應用研究基金會
董事、中華策略管理會
計學會理事　

　鑒於全球化與科技數位化之趨勢，會計系為培養優秀
會計學子之全能素質，除加強會計專業訓練，也著重專
業證照之輔導，並透過與國際專業組織進行策略聯盟以
提升學生之國際化和競爭力。此外，會計系對會計師事
務所之產學合作及學生實習也不遺餘力外，並全面深耕
畢業系友之服務與連結。

工學院／水資源及環境工程學系
主任蘇仕峯

工學院／機器人博士學位學程
主任楊維斌

商管學院／資訊管理學系 
主任魏世杰

商管學院／管理科學學系、經營管理
全英語碩士學位學程　主任陳水蓮

商管學院／全球財務管理全英
語學士學位學程　主任陳玉瓏

外國語文學院／英文學系 
主任林怡弟

國際事務學院／國際事務與戰
略研究所　所長翁明賢

教育學院／教育科技學系 
主任李世忠

教育學院／課程與教學研究所 
所長張月霞

教育學院／師資培育中心 
主任朱惠芳

教務處／課務組 
組長蔡哲慧

研究發展處／智慧自動化與機
器人中心　主任李揚漢

研究發展處／風工程研究中心 
主任羅元隆

研究發展處／研究暨產學組、建邦
中小企業創新育成中心　主任楊立人

學歷：
美國佛羅里達大學土木
及海岸工程博士

經歷：
淡江大學水環系專任副
教授、助理教授

學歷：
國立中興大學企業管理
博士

經歷：
淡江大學企業管理學系
專任副教授、助理教授

　因應全球氣候變遷對水資源及環境工程的影響，本系
除了扎穩同學在水文水理及環境汙染物處理等基礎能
力，也將進一步整合水環境與資訊科技，運用專業知識
進行工程創新，在教學研究上，持續規劃工程實作課程
讓同學感受到有意義的學習目標。

　本校為因應「教育部協助大學校院產學合作培育研發
菁英計畫」，設立「工學院機器人博士學位學程」，本
學程主要是由學校與產業界共同來培育智慧機器人產業
所需之高等教育人才。本學程將培育學生具有未來產學
實務能力，進而具備系統實務整合之軟實力與硬實力，
對未來新產品規劃與開發能更貼近產業需求，提高產業
競爭力。
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學歷：
日本大阪大學系統工程
博士

經歷：
淡江大學資訊管理學系
專任副教授、助理教授

　面對日新月異的資訊科技發展，如何有效將其應用於
營運及決策上，協助企業成長，已成為資訊管理畢業生
的終身挑戰。除了教授基礎商業知識及資訊技術，本系
將持續強化專題實作的頂石課程，訓練同學活用所學，
隨時依須要從課本外吸收新知，完成創新作品的展示。
進階方面，則希望結合現在人工智慧深度學習技術的發
展，從課程及研究上，讓同學熟悉企業如何將其應用於
數據分析及資安保全等方向，以提升未來職場競爭力。

　在快速變革的E世代中，突顯管理是科學也是藝術的
挑戰。本系因應潮流，大學部提供完整的事業經營管理
及行銷與流通管理課程，培養學生解決問題與執行決策
之能力，作為企業經營與決策的職前準備工作，以利將
來進入經營管理階層準備。碩士班培養解決實務問題與
制定決策之管理科學人才並加強培養其在領導統馭上之
能力。博士班能培育具洞悉問題、解決問題以及具有獨
立從事研究的能力的人才為台灣學界及實務界服務。

　本人將延續全財管學程創立初衷，結合財金系悠久的
歷史及校友資源，協同掌握財金脈動。全英語授課課程
亦順應世界潮流與國內經濟發展不斷創新，當前為培育
金融科技（Fintech）人才，與資管相關系所合作，強化
金融數位力。為維持競爭優勢與就業能力，持續產學合
作，擴增業界實習機會，鼓勵學生考取金融證照，參與
國內大專生投資競賽活動。

　英文系在歷任系主任努力下已奠定良好基礎。我們將
持續「貼身照顧、感動教學」的理念，讓學生感受溫
暖，以系為家認真向學；同時與時俱進活化研究所課
程，吸引更多優秀學生前來就讀。期許本系在全體教師
同心協力下，在招生、教學、研究都能穩健發展。

學歷：
國立中央大學企業管理
學系（行銷組）博士

經歷：
淡江大學管理科學學系
專任教授、副教授

學歷：
美國俄亥俄州立大學經
濟學博士

經歷：
政治大學財務管理學系
兼任副教授、台灣經濟
研究院高級助理研究員

學歷：
淡江大學英文學系英語
教學博士

經歷：
淡江大學英文學系專任
副教授、助理教授

學歷：
德國科隆大學政治學哲
學博士

經歷：
淡江大學國際事務與戰
略研究所專任教授、國
家安全會議諮詢委員、
台灣戰略研究學會理事
長

學歷：
美國喬治亞大學教學科
技博士

經歷：
淡江大學教育科技學系
專任教授、副教授、教
育發展中心教學科技組
組長

學歷：
美國俄亥俄大學課程與
教學博士

經歷：
淡江大學課程與教學研
究所專任副教授、助理
教授

學歷：
美國愛荷華大學科學教
育博士

經歷：
淡江大學師資培育中心
專任副教授

學歷：
美國德州大學奧斯汀校
區工程專案管理博士

經歷：
淡江大學企業管理學
系教授兼系主任、副教
授、助理教授、中華工
程公司專案工程師

學歷：
東京大學環境學博士

經歷：
淡江大學土木系副教
授、助理教授、社團法
人中華民國風工程學會
理事、東京大學外國人
研究員

學歷：
國立台灣大學電機工程
系博士

經歷：
淡江大學電機工程學系
教授、副教授

學歷：
淡江大學水資源及環境
工程學系博士

經歷：
淡江大學水資源及環境
工程學系兼任助理教
授、學習與教學中心秘
書

　在淡江戰略所即將邁入四十之際，透過「新三化」戰
略途徑，首先，「教學實務化」：配合產官學界所需，
培養理論與實務兼具的國際人才；其次，「研究智庫
化」：整合校內外師資專業，發揮民間國安諮詢能量；
第三、「服務生活化」：融合在學與畢業所友，延續社
會影響力，從而再創「淡江戰略學派」下的「淡江之
光」。

　人們如何學習？科技如何協助？是教育科技工作者在
每個階段所努力探索的目標。善用科技幫助人們學習更
有效、更有趣，誤用科技卻帶來學習挫折與資源浪費。
我們的任務是在科技發展各個階段，將複雜的學習過程
與新興科技結合，以培育我們的學生，具備教育與科技
的整合能力。

　在快速變遷的多元文化社會中，課程所除了深耕「全
球視野、在地關懷」的教育理念外，在提供學生多元
的課程與學習機會的同時，將進一步呼應12年國教的課
程變革，強化本所學生與教師在跨領域及國際移地學習
等的合作與交流，以提升課程與教學專業人員的職能素
養，克盡大學參與社會發展之責任。

　六年前擔任主任是因師培評鑑，再次回任主任是因
108-110學年度師培中心將接受新一輪師培評鑑，上次
評鑑結果是六項全部通過，全國僅六所師培大學全部通
過，感謝全校同仁、夥伴的協助，企盼大家再度給予支
持。「國家的未來在教育、教育的品質在良師」，師培
會用心培養每位師資生成為未來之良師。
　註：我是高度近視，遵醫囑未配足度數，如未打招
呼，請海涵！

　為建構創意、創新與創業（三創）的環境，研究暨產
學組與建邦創新育成中心將致力於推動產學合作、專利
技術授權與移轉以及三創教育與活動。另將與企業進行
策略聯盟，整合校內外各項資源，並促成研發成果之商
品化。此外，將藉由舉辦三創課程及競賽，發展完善之
創新育成營運機制，積極投入中小企業的培育，並協助
企業轉型以增加產業競爭力。

　本中心為淡江大學最具特色的研究中心之一，成立至
今已有17年。經過兩位主任鄭啟明榮譽教授及張正興教
授的用心經營，不管在研究上或產學合作上均已站穩腳
步，成為我國風工程界具領航地位的研究中心。未來將
利用新建置的複數風扇風洞實驗室進行多邊國際合作，
超越「定常性氣流」的傳統研究，跨入「非定常性氣
流」的先端研究。

　配合國家之智慧型自動化產業發展策略，整合本校相
關資源與人力來從事智慧自動化與機器人之技術研發，
並與科技部、經濟部等政府單位以及產業界的夥伴長期
密切合作，研發可以商業化的自動化與機器人技術，以
及製作可以在現實世界中工作的自動化設備與機器人，
並且將他們擴展到新市場來提供台灣一個新的經濟發展
動力。

　迎接21世紀，全球化、數位化與網路雲端的新浪潮，
培育具備適應未來的能力，並具有人文關懷素養的學
生，是課務組的期許與重大挑戰。107學年度起，調降畢
業學分，讓學生擁有更大自主的選修彈性，依興趣而有
更加深廣的學習；為提升學生就業競爭力，持續啟動產
學鏈結多元課程。


